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4. Jahrgang 2011

jeweils 6 Wochen vor Erscheinen

6 mal jahrlich (Mérz, Mai, Juli, Sept., Okt., Dez.)
Gesamtschweiz

5.000 Exemplare

10 %

Alle Zahnérzte, Dentallabore und Dentalhygienepraxen
in der gesamten Schweiz

Gratis in der Schweiz, Ausland: 110,- EUR (zzgl. Porto)

teamwork media GmbH, Hauptstr. 1,
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Fon +49 8243 96920, Fax -22
www.teamwork-media.de, service@eamwork-media.de
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Terminplanung 2011

Ausgabe Erscheln.ungs- Redaklions-| Anzeigen- | Druckunter Schwerpunkithemen / Events Themen in allen Ausgaben
termin schluss schluss  |lagenschluss
1 4. Marz 21. Jan. 4. Feb. 08. Feb. | e Vorschau IDS 2011 (22. - 26.3., K&In)
* Implantologie
2 13. Mai 1. April | 11. April | 15. April | * Nachlese IDS 2011 * Parodontologie
e Prothetik
. . . . Asthetische
3 1. Jul 20. M 1. 7. *
Juli ai Juni Juni Zahnheilkunde
e CAD/CAM
4 2. Sept. 22. Juli 5. Aug. 9. Aug. ¢ Implantologie e Funktion
* Konservierende
Zahnheilkunde
5 28.Okt. | 16. Sept. | 30. Sept. | 4. Ok.
e Praventive
Zahnheilkunde
o) 9. Dez. 28. Okt. 11. Nov. 15. Nov. | e Digitale Zahnheilkunde
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S\NISS Anzeigenpreise 2011

Zeitschriftenformat: DIN A4, 210 mm x 297 mm Satzspiegel: 180 mm x 255 mm (alle Formatangaben Breite x Hohe)

Format (4c) Alle Formate im Anschnitt ohne Aufpreis EUR Einhefter (nicht rabattféhig) EUR
2/1 Seite 3.700,- Koop-Einhefter werden nicht akzeptiert.
1/1 Seite 2.480,- 1 Blatt / 2 Seiten 2.220,-
1/2 Seite 1.360,- 2 Blatt / 4 Seiten 3.320,-
1/3 Seite 950,-
Beilagen bis 25g (+Porto) (nicht rabatthig) EUR
1/4 Seite 710,-
- Gesamtauflage 1.700,-
Marken / Logo Jahresplatzierung 400,-
Nachlasse: vom Anzeigenpreis bei Abnahme innerhalb eines
Vorzugsplatzierungen (4c) (nicht rabattfhig) EUR Jahres nach der Malstaffel:
2. Umschlagseite 2.730,- ab 2 Anzeigen 5 %
= ab 4 Anzeigen 10 %
3. Umschlagseite 2.660,- ab 6 Anzeigen 20 %
4. Umschlagseite 2.870- Technische Daten sowie Lieferadresse etc. finden Sie in der Rubrik “Druckunterlagen”.
Fixe Platzierung 2.580,-

Haben Sie besondere Kommunikationsbedurfnisse?
Wir bieten lhnen individuelle Lésungen!

Es gelten die Allgemeinen Geschéftsbedingungen fiir Anzeigen und Fremdbeilagen in Zeitungen und Zeitschriften.
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Satzspiegel-Formate

Anzeigenformate

Doppelseite 1/1 1/2 1/3
1/2 1/4
173 1/4
Doppelseite 1/1 Seite 1/2 Seite hoch 1/2 Seite quer 1/3 Seite quer 1/4 Seite hoch 1/4 Seite quer
185 x 260 mm 90 x 260 mm 185 x 128 mm 185 x 87 mm 90 x 128 mm 185 x 64 mm
1/3 Seite hoch
60 x 260 mm
Anschnitt-Formate (zzgl. 3mm Beschnittzugabe an den GuBeren Réndern)
1/2
Doppelseite 1/1 1/3
1/2 1/4
1/3 1/4
Doppelseite 1/1 Seite 1/2 Seite quer 1/3 Seite quer 1/4 Seite hoch 1/4 Seite quer Marken/Logo
420 x 297 mm 210 x 297 mm 210 x 148 mm 210 x 99 mm 105 x 148 mm 210 x 74 mm 33 x 32 mm
1/2 Seite hoch 1/3 Seite hoch
105 x 297 mm 70 x 297 mm
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Info Anzeigenformate

Themen & Termine

Druckverfahren: Offsetdruck
Bindeverfahren: Klebebindung (gelumbecki)

Einhefter:

Fiir die Aufiragsannahme benétigen wir ein verbindliches
Muster, ggf. ein Blindmuster mit exakten Grof3en- und
Gewichtsangaben. Einhefter mijssen entsprechend der
Postbestimmungen gestaltet werden, d.h. sie diirfen nicht
mit dem Redakfionsteil verwechselt werden kénnen. Die

Platzierung der Einhefter nimmt der Verlag nach den techni-

schen Méglichkeiten vor.

Formate: 1 Blatt Einhefter: 218 x 307 mm
(inkl. Beschnitt] 2 Blatt Einhefter: 436 x 307 mm offen

Beschnitt- 5 mm Kopf- und FuBbeschnitt,
zugaben: 3 mm Frasrand (links] und

5 mm auBen (rechts)
Grammatur: 100 - 200 gr/m2

Einhefter sind stets unbeschnitten anzuliefern.
Mehrbldtirige Einhefter miissen gefalzt sein. Auch ist die
Vorderseite der Einhefter zu ma?kieren. Eine notwendige
Nacharbeit der Einhefter wird gesondert berechnet.
Liefermenge: 5 % Uber der Druckauflage des jeweiligen
Journals.

Beilagen:

Auch hier ist vor Auftragsannahme die Vorlage eines ver-
bindlichen Musters, ggfg eines Blindmusters mit exakten
GréBen und Gewichtsangaben notwendig. Beilagen mils-
sen entsprechend den Postbestimmungen gestaltet werden,
d.h. sie dirfen nicht mit dem Redaktionsteil verwechselt
werden kénnen. Die Platzierung der Beilagen nimmt der
Verlag nach den technischen Méglichkeiten vor.

Beilagen werden lose beigelegt. Die maximale Grofle
betragt 205 x 290 mm. Eine notwendige Nachbear-
beitung der Beilagen wird gesondert berechnet. Die
Verwendung eines anderen Werkstoffes als Papier muss

& Preise

Druckunterlagen

vorab mit dem Verlag und entsprechend der
Postbestimmungen geklart werden. Teilbeilagen (besondere
PLZBereiche) auf Anfrage.

Liefermenge: 5 % Uber der Druckauflage des jeweiligen
Journals.

Postkarten & Warenmuster:

Aufgeklebte Postkarten oder Warenmuster werden wie
Beilagen berechnet. Zur Auftragsannahme muss das
Anzeigenmotiv mit aufgeklebter Postkarte bzw. das
Warenmuster vorliegen. Ggf. muss die Zustimmung der
Post eingeholt werden. Die Klebekanten sollten immer in
Bundrichtung liegen.

Mindestformat = 90 x 140 mm (B x )
Maximalformat = 125 x 235 mm (B x L)

Liefermenge: 5 % Uber der Druckauflage des jeweiligen
Journals.

Formate:

Anlieferung:
3 Wochen vor Erscheinen fir Einhefter
2 Wochen vor Erscheinen fir Beilagen

Lieferanschrift fir Einhefter, Beilagen,
Warenmuster, CDs, etc.:

Weber AG, Druckverarbeitung und Versand
Herr André Machler, Auwiesenstr. 1

CH 8406 WINTERTHUR, SWITZERLAND

Bitte notieren Sie auf dem Frachtbrief den Titel des Journals
und dessen Ausgabe (z.B. SDC 1/2011).

Digitale Druckunterlagen

Hardware:
Apple und Windows Systeme

Software Apple Macintosh:

Photoshop CS3, QuarkXPress Passport 8, In Design CS3,
Freehand 10, lllustrator CS3, Adobe Acrobat 8, Postscript
files, MS Office 2008 (Belichtung nur nach Absprache)

Druckunterlagen

Allgemeine
Geschaftsbedingungen

Software Windows:

Photoshop CS3, QuarkXPress Passport 8, In Design CS3,
Freehancf1 0, lllustrator CS3, Adobe Acrobat 8, Postscript
files, MS Office 2008 (Belichtung nur nach Absprache)

Allgemeines:

Schicken Sie Thre Anzeigen nicht als offene Datei, sondern
als EPS, TIFF (mindestens 400 dpi) oder PDF und binden
Sie die Schriften in die Datei ein. Sollte das nicht méglich
sein, legen Sie die Schriften bei.

Datentrdger:

CD-ROM / DVD
Dateniibertragung:

FTP (Zugangsdaten sind beim Verlag anzufragen)
s.rodriguez@teamwork-media.de

Bilder:

Farbige Bilder im CMYK-Farbraum als Tiff oder EPS. Beim
Format EPS keine JPEGKodierung.

Auflésung der Bilder 300 dpi (bei Verwendung in 100 %
Grofe), Strichbilder mindestens 800 dpi (ideal sind 1200 dpi).

Farben:

Arbeiten Sie im CMYK-Farbraum.

Legen Sie evil. Sonderfarben (mit dem Verlag absprechen)
separat mit genaver Bezeichnung in lhrem Dokument an.

Legen Sie lhren digitalen Druckunterlagen bei Postversand
ein farbverbindliches Proof oder einen Andruck bei.

Lieferanschrift und Kontakt:

teamwork media GmbH
Sarah Rodriguez
Hauptstrafe 1, 86925 FUCHSTAL/GERMANY

s.rodriguez@eamwork-media.de
+49 8243 969211



Allgemeine Geschaftsbedingungen

AGB fir Anzeigen und Fremdbeilagen in Zeitungen und Zeitschriften der teamwork media swiss GmbH

hAloanden all

1. Anzei%enuuﬁrug im Sinne der nac Geschiftsbedi ist der
Vertrag iber die Veréffenfichung einer oder mehrerer Anzeigen eines Werbungtreibenden
oder sonsfigen Inserenten in einer Druckschrift zum Zweck der Verbreitung.

2. Anzeigen sind im Zweifel zur Veroffenflichung innerhalb eines Jahres nach
Vertragsabschluss abzurufen. Ist im Rohmen eines Abschlusses das Recht zum Abruf einzelner
Anzeigen eingercumt, so ist der Vertrag innerhalb eines Johres seit Erscheinen der ersten
Anzeige abzuwickeln, sofern die erste Anzeige innerhalb der in Satz 1 genannten Frist abge-
rufen und verdffentlicht wird.

3. Bei Abschliissen ist der Aufiraggeber berechtigt, innerhalb der vereinbarten bzw. der in
Ziffer 2 genannten Frist auch iber die im Aufirag genannte Anzeigenmenge hinaus weitere
Anzeigen abzurufen.

4, Sofern der Aufiragsbestéitigung nicht innerhalb von 8 Tagen widersprochen wird, gilt der
Aufrag ols unwiderruflich erteilt. Danach ist Stornierung nur in begrindeten Féllen mdglich
und muss schriftich, spétestens sechs Wochen vor Anzeigenschluss erfolgen. Unabhangig von
der Begriindung werapen generell Stornogebiihren in Héie von 50% des vereinbarten Preises
erhoben. Gewdhrie M werden der Rabafisituation nach Stornierung angepasst
und gegebenenfalls fir bereits erbrachte Leistungen nachgefordert.

5. Wird ein Auftrag aus Umstinden nicht erfill, die der Verlag nicht zu vertreten hat, so hat
der Aufiraggeber, unbeschadet etwaiger weiterer Rechispflichten, den Unterschied zwischen
dem gewiﬁmen und der tatséichlichen Abnahme entsprechenden Nachlass dem Verlag zu
erstatien. Die Erstatiung enflt, wenn die Nichterfillung auf hherer Gewalt im Risikobereich
des Verlages beruht.

6. Bei der Erfassung von Abnohmemengen (nach der Malstaffel) werden clle Anzeigen [ouch
in variierenden Formaten] innerhalb einer Jahreslaufzeit - Ziffern 2 und 3 - bericksichigt.

7. Aufirige fiir Anzeigen und Fremdbeilagen, die erklértermafen ausschiieBlich in bestimm-
fen Nummern, besfimmten Ausgoben oder an besfimmten Plétzen der Druckschrift verdffent-
licht werden sollen, missen so rechtzeitiq beim Verlag eingehen, dass dem Auftraggeber noch
vor Anzeigenschluss mitgeteilt werden kann, wenn der Auftrag auf diese Weise nicht auszv-
fishren ist. Rubrizierte Anzeigen werden in der jeweiligen Rubrik abgedruckt, ohne dass dies
der ausdriicklichen Vereinbarung bedarf.

8. Textteilanzeigen sind Anzeigen, die mindestens drei Seiten an den Text und nicht an ande-
re Anzeigen angrenzen. Anzeigen, die aufgrund ihrer redoktionellen Gestaltung nicht als
Anzeigen erkennbar sind, werden als solche vom Verlag mit dem Wort “Anzeige” deutlich
kenntlich gemacht.

9. Der Verlag behdlt sich vor, Anzeigenaufiréige - auch einzelne Abrufe im Rahmen eines
Abschlusses - und Beilogenauftréige wegen des Inhalts, der Herkunft oder der technischen Form
nach einheifichen, sachlich gerechtfertigten Grundséitzen des Verlages abzulehnen, wenn
deren Inhalt gegen Gesetze oder behérdliche Bestimmungen verstoBt oder deren
Veroffentichung mit den Inferessen des Verlags unvereinbar bzw. unzumutbar ist. Dies gilt
auch fiir Aufirige, die bei Verlagsbeaufiragten aufgegeben werden. Beilagenaufirig sind?ﬂr
den Verlag erst nach Vorlage eines Musters der Beilage und deren Billigung bindend.
Beilagen, die durch Format oder Aufmachung beim Leser den Eindruck eines Bestandeils der

Info
Themen & Termine

Anzeigenformate

Ieitung oder Zeitschrift erwecken oder Fremdanzeigen enthalten, werden nicht aufgenommen.
Fir die Einhalfung von etwaigen Bild:, Text- oder sonsfigen Rechten in Anzeigen oder Beilagen
ist ausschiieBlich der Aufiraggeber verantwortlich. Es erfolgt keine Prifung dieser Rechte durch
den Verlag. Bei Kenntnis einer Verletzung dieser Rechte gehéh sich der Verlag vor, den ent-
sprechenden Aufirag abzulehnen. Die Ablehnung eines Aufirages wird dem Aufiraggeber
unverziglich mifgeteilt

10, Fiir die rechizeifige Lieferung des A ffreier Druckunterl

2ur Bezahlung zuriickstellen und fir die resflichen Anzeigen Vorauszahlung verlangen. Bei
Vorliegen begrindeter Zweifel an der Zohlungsféhigkeit des Aufiraggebers ist der Verlag
berechtigt, auch wahrend der Laufzeit eines Anzeigenabschlusses das Erscheinen weiterer
Anzeigen ohne Riicksicht auf ein urspriinglich vereinbartes Zahlungsziel von der
Vorauszahlung des Betrages und von dem Ausgleich offenstehender Rechnungsbetréige abhéin-
gig zu machen.

16. Der Verlag liefert mit der Rechnung - je nach Art und Unfang des Anzei?enouﬁruges -
Ansel ien oder vollstandiae Bel

ig und ei
oder der Bellagen ist der Aufiraggeber verantwortlich. Fiir erkennbor ignete oder
beschadigte Druckunterlagen fordert der Verlag unverziiglich Ersatz an. Der Verlag gewdihr-
leistet die fir den belegten Titel ubliche Druckqualitét im Rahmen der durch die
Druckunterlagen gegebenen Maglichkeiten.
11. Der Auftraggeber hat bei gonz oder feilweise unleserlichem, unrichtigem oder bei unvoll-
stindigem Abrﬁuck der Anzeige Anspruch auf Zahlungsminderung oder eine einwandrei
Ersatzanzeige, aber nur in dem AusmaB, in dem der Zweck der Anzeige beeintréichfigt wurde.
Lasst der Verlog eine ihm hierfir gestellie angemessene Frist versireichen oder ist die
Ersatzanzeige erneut nicht einwandfrei, so hat der Aufiraggeber ein Recht auf
Zahlungsminderung oder Rickgéingigmachung des Aufirages. Schadenersatzanspriiche aus
positiver Forderungsverletzung, Versciu\den bei Vertragsabschluss und unerloubter Handlung
sind - auch bei telefonischer Aufiragserteilung - ausgeschlossen; Schodenersatzanspriiche aus
Unméglichkeit der Leistung und Verzug sind beschrnkt auf Ersatz des vorhersehbaren
Schadens und auf das fir jlie befreffende Anzeige oder Beilage zu zahlende Entgelr. Dies gilt
nicht fir Vorsatz oder grobe Fahrldssigkeit des Verlegers, seines gesetzlichen Verfreters und
seines Erfillungsgehilfen. Eine Haftung des Verlages fur Schden wegen des Fehlens zugesi-
cherter Eigenschafen bleibt unberihrt. Im koufménnischen Geschéifisverkehr hafiet der Verlag
dariber hinaus auch nicht fir grobe Fahrldssigkeit von Erfillungsgehilfen. In den dbrigen
Féilen ist gegeniiber Kaufleuten die Haftung fir grobe FohrldssigEeiT dem Umfang nach auf
den voraussehbaren Schaden bis zur Hohe des betreffenden Anzeigenentgelts beschréinkt.
Reklamationen mijssen - auBer bei nicht ersichtlichen Méngeln - innerhalb von 4 Wochen nach
Eingang von Rechnung und Beleg geltend gemacht werden.
12, Probeabziige werden nur auf ausdricklichen Wunsch geliefert. Der Auftraggeber gt
die Verantwortung fir die Richtigkeit der zuriickgesandten Probeabziige. Der Ver?ug berijci—
sichigt alle Fehlergkorrekiuren, die ihm innerhalb der bei der Ubersendung des Probeabzug

nite, Beleg; g Kann ein Beleg nicht mehr
beschafft werden, so fitt an seine Stelle eine rechisverbindliche Bescheinigung (?es Verlages
itber die Veraffentichung und Verbreitung der Anzeige.

17. Kosten fir die Anfertigung bestellier Druckunterlagen sowie fir vom Aufiraggeber
gewinschte oder zu verirefende erhebliche Anderungen urspriinglich vereinbarter
Ausfihrungen, hat der Auftraggeber zu bezahlen.

18. Aus einer Auflagenminderung kann bei einem Abschluss ber mehrere Anzeigen ein
Anspruch auf Preisminderung hergeleitet werden, wenn im Gesamtdurchschnitt des mit der
ersten Anzeige beginnenden Inserfionsjahres die in der Preisliste oder auf andere Weise
genannte durchschnitfiche Auflage oder - wenn eine Auflage nicht genannt ist - die durch-
schnitfich verkaufte (bei Fachzeitschrifien gegebenenfalls die durchschnittich tatséichlich ver-
breitete) Auflage des vergangenen Kalenderjahres unterschriten wird. Eine Auf
lagenminderung ist nur dann ein zur Preisminderung berechtigter Mangel, wenn sie bei einer
Auflage bis zu 50.000 Exemplaren 20 v.H. betrdgt. Dariber hinaus sind bei Abschlissen
Preisminderungsanspriiche ausgeschlossen, wenn der Verlag dem Aufiraggeber von dem
Absinken der Auflage so rechizeitig Kenninis gegeben hat, dass dieser vor Erscheinen der
Anzeige vom Vertrag zurickireten konnte.

19. Bei Ziffernanzeigen wendet der Verlag firr die Annahme und rechtzeitige Weiterleitung
der Angebote die Sorgfalt eines ordenflichen Kaufmanns an. Einschreibebriefe und Eilbriefe
ouf Ziffernanzeigen werden nur auf dem normalen Postweg  weitergeleitet.
Der Verlog behdlt sich im Interesse und zum Schutz des Aufiraggebers das Recht vor, die ein-
gehenden Angebote zur Ausschaltung von Missbrauch des Zifferndienstes zu Prifzwecken zu
offnen. Zur Weiterleitung von geschaflichen Anprei und Vermit boten st der
Verlag nicht verpflichtet.

gesefzten Frist mitgeteilt werden.

13, Sind keine besonderen GraBenvorschrifien gegeben, so wird die nach Art der Anzeige
ibliche, tatsdchliche Abdruckhhe der Berechnung zugrunde gelegt.

14, Falls der Aufiraggeber nicht Vorauszahlung leistet, wird die Rechnung sofort, mdglichst
aber 14 Tage nach Verdffentlichung der Anzeige Ubersand. Die Rechnung ist innerhalb der
aus der Preislste ersichtlichen, vom Empfang der Rechnung an laufenden Frist zu bezahlen,
sofern nicht im einzelnen Fall eine amfere Zahlungsfrist oder Yorauszahlung vereinbart ist.
Etwaige Nochléisse fir vorzeifige Zahlung werden nach der Preisliste gewdhrt.

15. Bei Zahlungsverzug oder Stundung werden Zinsen, sowie die Einziehungskosten berech-
net. Der Verlog ionn bei Zohlungsverzug die weitere Ausfihrung des laufenden Aufirages bis
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20. Druckunterlagen werden nur auf besondere Anforderung an den Aufiraggeber zuriickge-
sand. Die Plicht zur Aufbewahrung endet drei Monate nach Ablauf des Au?trcges.

21, Erfillungsort ist der Sitz des Verlages. Gerichtsstond st der Sitz des Verlages. Soweit
Anspriiche dges Verlages nicht im Mahnverfahren geliend gemacht werden, bestimmt sich der
Gerichtsstand bei NichtKaufleuten nach deren Wohnsitz. Ist der Wohnsitz oder gewshnliche
Aufenthalt des Auftraggebers im Zeitpunkt der Klageerhebung unbekannt oder hat der
Aufiraggeber nach Vertragsabschluss seinen Wohnsitz oder gewé%m\ichen Aufenthalt aus dem
Geltungsbereich des Gesetzes verlegt, st als Gerichtsstand der Sitz des Verlages vereinbar.
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